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Kisilerin Yasam boyu 6grenmeyle ilgili olarak elde ettikleri faydalari rapor ettikleri Avrupa merkezli
bir caligmanin sonuglarina gore, yetigkin egitimi insanlar1 daha mutlu, daha saghkh ve daha 6zgiiven-
li yapmaktadir. Bu egitimlere katilan kisiler topluma daha fazla katkida bulunmakta ve daha hosgoriili
ve daha iyi ebeveynler olmaktadir'. Biz, SYGC (Sosyal Yardim, Giiglendirme ve Cesitlilik) agi* olarak,
yetigkin egitiminin her seviyede faydalar1 olduguna ve bu 6grenme faaliyetlerine miimkiin oldugu kadar
ok kiginin katilmasi igin firsat olugturulmas: gerektigine inanryoruz. Ancak maalesef 6grenme faaliyet-
lerine katilim hala diigiik seviyede ve bu durum 6zellikle de daha az vasiflar1 olan ve/veya dezavantajl
insanlar icin gecerli bir durum®. Ogrenmenin 6niindeki engellerin iistesinden gelmek igin bircok farkl
ve iiretken yol mevcuttur ve 6zellikle de aktif vatandaghk ile iligkili olarak bu konular1 6grenmeyle
gergek bir ilerleme basarilabilir. Sosyal yardimla ilgili iyi uygulama 6rneklerini ve giiglendirici nitelik-
teki metodolojik kilavuz ilkelerimizi derleyip temel aldigimiz bu ¢alismada Avrupali ulusal ve bolge-
sel diizeydeki politikacilara ve yetigkin egitimi veren kuruluglara yonelik gesitli tavsiyelerde bulunduk.
Ayrica, bu ¢aligmayla politikacilarin somut adimlar atmasina yardimcr olabilecek muhtemel aksiyonlar
i¢in kullanimu gok pratik bir kilavuz hazirladik. Yetigkin egitiminde bir sosyal yardimlagma, giiglendirme
ve gesitlilik olusturabilmek amaciyla ve yetigkin egitiminin bir 6ncelik ve dolayisiyla da bir gergeklige

doniistiirilebilmesi amaciyla, gereken énlemlerin alinmast igin herkesi goreve ¢agiriyoruz.

! Avrupa’da Hayat Boyu Ogrenme Programinin Faydalar1: BeLL Ana Sonuglari- Proje Arastirma Raporu,
http://www.bell-project.eu/cms/?page id=10]

2SYGQ agim 14 iilkeden 17 kurulus olugturmaktadir. Bu konsorsiyum hakkinda daha fazla bilgi almak i¢in SYGC web sitesini
ziyaret ediniz : pttp://www.oed-network.eu/index.php?k=118644|

3YEA'dan (Yetiskin Egitimi Anketi) gelen kamtlar icin: (jttp://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/microdata/adult |
pducation_survey), PIAAC (http://www.oecd.org/site/piaac/]) vs.
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... Avrupa Seviyesi

1. Avrupa Giindeminde yetiskin egitiminin bir éncelik haline

getirilebilmesi icin sosyal yardimlar, giiclendirme ve ¢esitlilik
olusturulmas:

Avrupa Giindemi igin ulusal koordinatorlitk gorevi yapan kisilerin
gok onemli konularda yapilan goriismelere ulusal, bolgesel ve
yerel seviyede katilma ve miidahil olma imkanlar1 bulunmaktadir.
Bu sebeple biz de gelecek donem i¢in dezavantajh gruplarin
giiglendirilmesini ve kendilerine sosyal yardim yapilarak temel
bir oncelik olarak ele alinmasini ve de bu alanda gergeklestirilecek
aksiyon planlarini tamitmak igin ulusal koordinatorlerin aktif bir

sekilde tegvik edilmelerini 6neriyoruz.

2. Sosyal yardim, giiglendirme ve cesitlilik icin bir Avrupa
agmin kurulmasi

Avrupa Komisyonunun tzerinde ozellikle durarak genis 6lgekli
aglar1 finanse etme imkanlar1 bulunmaktadir (bkz., 6rnegin, okul
birimi tarafindan finanse edilen edebiyat ag1 gibi). Titiz bir ¢aligma
programi ve politika ve program seviyelerindeki yakin baglantilar:
ile kombinasyon haline olan Avrupa ¢apindaki ¢ok sayida ortak
(Ulusal koordinatdrler, AB galisma grubu, Erasmus+ koordinatdrleri
vb.) gergek bir farklilik ortaya koyabilir — dolaystyla da dezavantajl
gruplara yonelik sosyal yardim, giiglendirilme ve ¢esitlilik tizerine

Avrupa capinda bir agin ¢ok biiyiik etkileri olacaktur.

3. Yasam boyu 6grenme igin sivil diyalogun arttirilmasi

Bu anlamda farkli seviyelerde (Avrupa, ulusal ve bolgesel) ortakliklar
ve kargilikli 6grenme ve 6zellikle de 6grenciler de dahil, sivil toplum
kuruluglar1 (STKler) ile yakin bir isbirligi gerekmektedir. Sektoriin
politika degisiklikleri karsisinda tepkisel olarak ¢alismasindan ziyade,
proaktif olarak caligabilmesi gerekmektedir. Ilgili paydaslarin (sosyal
ortaklar, egitim tedarik edenler, STK'ler vb.) katihmi ve bunlarla
yapilacak olan diyaloglarin karar alma ve politikalarin gelistirilmesi

stirecinde diizenli bir yer almasi zorunludur.

4. Aktif vatandaghik, demokrasi, siirdiiriilebilir kalkinma ve
Avrupa uyumu gibi konularin égrenilebilmesi icin (yenilenmis)
bir vurgu yapilmalidir

Kriz veya istikrarsizlik donemlerinde birgok tilkenin yetigkin egitimi
bakimindan odaklandigi konu, bu kisilerin istthdam edilebilir
olup olmadigidir. 2014 Avrupa secimlerine ait sonuglarin yani
sira iyi uygulama érnekleri' SYGC ag iginde toplanmugtir ve aktif
vatandaghik, demokrasi, siirdiiriilebilir kalkinma ve Avrupa uyumu
gibi konularin 6grenilebilmesi igin yenilenmis bir vurgu yapilmasinin
ne kadar gerekli oldugunu géstermistir. Egitim & Ogretim (EO)
2020 stratejisine yenilenmis bir vurgu yapilarak 6nem verilmesi ve

dolayisiyla bu stratejinin uygulanmas: da gereklidir.

S. Politika, uygulamalar ve aragtirma arasinda isbirligi ve
6grenmenin arttirilmasi

Politika, uygulamalar ve aragtrma bakimindan daha yakin bir

igbirliginin yapilmasi ve karsilikli 6grenme firsatlarinin sunulmasi
tiim bu alanlarda ortaya ¢ikarilacak sinerji vasitasiyla iyilestirmelere
vasita olabilir. Ornegin, onemli konular hakkinda istikrarli bir
bicimde dizenlenecek olan konferanslar veya atdlye caligmalar
yoluyla iyi uygulama 6rnekleri ve en son yapilan aragtirmalar ve de
politikada yapilan gelismeler derinlemesine tartigilip sunulabilir ve
boylelikle bir ilerleme kaydedilebilir. Buradan elde edilen sonuglar

daha sonra ulusal ve yerel seviyelerle bagdastirilabilir.

6. Diisik vasiflar1 olan 6grenciler iizerine egitimlere
katilmlarryla  ilgili  bir degerlendirme
olusturulmas:

kargilagtirmali

EQ 2020 stratejisinin kargilagtirmali degerlendirmelerinden biri de
yetigkinlerin (25-64 yas arasi) yasam boyu dgrenim programlarina
katilm seviyeleri {iizerine odaklanmigtir ve bu oranin 2020*
yilinda en az %15’ ulagmasi gerekmektedir. Bu konuda hedefler
koyabilmek ve tiye devletlerin egitim bakimindan dezavantajl olan
6grencilere ulagabilme durumlarini kargilagtirabilmek amaciyla,
egitim bakimindan dezavantajli olan yetiskin 6grencilerin egitimlere
katilimiyla ilgili bir kargilagtirmali degerlendirme kriterinin (6r:

ISCED verileri esas alinarak) olusturulmas: gerekmektedir.

7. AYC’ler (Avrupa Yeterlilikler Cergevesi) / UYC ler (Ulusal
Yeterlilikler Cergevesi) icin daha iyi temel beceri standartlarinin
olugturulmasi

Cok az becerilere sahip olan insanlar agisindan 1. AYC seviyesine
(ve karsiligi olan UYC) ulagsmak ¢ok daha uzun zaman alacaktur.
Ogrenmenin tegvik edilmesi ve de resmi ve gayriresmi 8grenme
stireglerinin ve ilerlemenin dogrulanmasiigin daha diisiik seviyelerde,
daha kiictik adimlarin atilmasina ve bagarilarin kazanilmasina imkan

saglayacak buna uygun bir yaklagimun teklif edilmesi gerekir.

8. Gayriresmi yetiskin egitiminin 6neminin farkina varilmas

Gayriresmi yetiskin egitimi, resmi egitim siireci sirasinda koti
tecriibeler edinmis olan insanlara ulagabilir ve bir¢ok insan icin
6grenme dinyasinin kapilarimi agar. Ancak buna ragmen, birgok
politikac1 gayriresmi yetigkin egitiminin sunacagi olanaklar1 6nemsiz
gormeye egilimlidir. PIAAC? ve BeLL* sonuglar1 daha fazla yetiskin
egitimine ihtiya¢ oldugunu acgik¢a gostermektedir ve 6zellikle de
dezavantajli gruplara ulagma imkanlarmin arttirlmasina ihtiyag
oldugunu gostermektedir. Bu konu hem Avrupa seviyesinde hem
de ulusal seviyelerde yasam boyu 6grenme stratejilerinin en 6nemli

bolimiini tegkil etmelidir.

' Sosyal Yardim - Giiglendirme - Cesitlilik: Kapsayici bir Toplum Kargisinda Yetigkin
Egitiminin Kilavuz Roli ile ilgili Iyi Uygulama Orneklerinin Toplanmasi, Sunumu ve
Analizi- http://oed-network.eu/index.php?k=118659)]
http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/index en.htm]|
http://www.oecd.org/site/piaac |

http://www.bell-project.eu/cms/?page id=10|
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9. Yetiskin egitiminde daha iyi bir kalite ve yeniligin
gelistirilmesi

Iyi uygulamalari, metodolojik ilkeleri ve yenilikgi yaklagimlari temel
alan yetigkin toplum egitimi sektori i¢in bir Avrupa kalite ergevesine
ihtiyag vardir. Bu ercevenin de sunlara ihtiyaci vardir:

« yetiskin egitiminin belirli gayriresmi mahiyetini hesaba katmaya ve
sosyal yardim, giiclendirme ve gesitlilik prensiplerini tegvik etmeye.
« sosyal yardim, gii¢lendirme ve kapsamli katilim bakimindan 6grenci
merkezli bir yaklagima odaklanmaya.

« diger tlkeler ve yapilarla ve de 6zellikle bu gibi iilkelerin yetigkin
6grencilere ulagma, onlar giiglendirme, kapsamina alma ve entegre

etme kabiliyetleri ile kargilagtirilmaya.

Ulusal Seviye

1. Yetersiz temsil edilen gruplara ulasilmas:

Hedeflenen gruplar ile ilgili olarak o gruba ozel egitim 6nerilerinin
yapilmas: gerekmektedir. Tekrar egitimlerine donmeleri i¢in bunu
cazip kilacak gekilde kigisellestirilmis onlemlere ihtiyag duyabilecek
olan farkli ve yetersiz temsil edilen gruplara ve hedef gruplara dikkat
gosterilmelidir. Elimizdeki en iyi uygulama ornekleri' nasil ulagilmasi
gerektigine iligkin birgok yenilik¢i yolu gostermektedir ancak yetigkin
egitimi sunan kuruluglar bu yeni ¢aligjma yontemlerini uygulamak
bakimindan destege ihtiya¢ duyacakti. Uygulama yapmak egitim
tedarikgilerinin sorumlulugudur ancak politikacilarin da bu konuda
yapilacak olan sosyal yardim ve giiclendirme ¢ahigmalari iin politikalar
tiretebilmesi gerekir ki boylece de gercek bir ilerleme bagarilabilir.

2. ilerlemenin miimkiin kilinmas:

Yetiskin 6grencileri 6grenimleri ve ¢aligma alanlarinda desteklemek
amaciyla yerel gayriresmi ve resmi 6gretim firsatlar1 arasinda daha iyi
baglantilarin, kisisel kogullar ile ilgili ilerleme rotalarinin, rehberligin

ve ilkelerin temin edilmesi gerekmektedir.

3. Yetiskin egitiminin kisisel, sosyal, gevresel ve ekonomik
faydalarmin farkina varilmasi ve tesvik edilmesi

Gayriresmi yetigkin egitiminin demokratik bir toplumu giiglendirmek
bakimindan 6neminin farkina varilmasi gerekmekte, yetiskin
egitiminin daha genis kapsamli olan faydalarinin 6nemi kavranmal
ve yasam boyu 6grenmeye ihtiya¢ oldugunun farkina varilmalidir.
Yakin zamanlarda Avrupa’da yapilan bir ¢aligmaya gére?, yetiskin
egitimin bu faydalarinin (8zellikle de liberal bir yetiskin egitiminin)
ekonomi ve istihdam ile ilgili faydalarin da otesine gectigini ve de
toplumsal faydalara, daha yiiksek bir 6zgiivene ve refaha yol a¢tigini

gostermektedir.

4. Engellerin analiz edilip ortadan kaldirilmas:

Insanlar;, dzellikle de dezavantajli gruplari yetiskin egitimlerine
katilmalarindan alikoyan engellerin derinlemesine incelenmesi
gerekir. Bizler tiye devletlerin kendilerine ait yasal ve mali cerceveler
fonksiyonunu dezavantajhi gruplarin egitimlere katilimlarini tegvik
etme veya engelleme bakimindan analiz etmelerini israrla tavsiye
ediyoruz. Ornegin;

« Finansman araglari, daha geleneksel 6grenciler ile birlikte calismay1
tercih etmelerinden ziyade, yetiskin egitimi veren kuruluglari
dezavantajli gruplara ve ulagilmasi zor olan diger kisilere ulagmalar:
igin tegvik etmelidir (bu, ddemenin derslerin mezunlarina dayali
olarak yapildiginda kargimiza gikar),

« Gogmenlerin o ilkeye gelir gelmez, tcretsiz veya ¢ok diisiik
maliyetli kurslara katilma firsatlarinin desteklenmesi,

« Egitime giris yollarm daha kolaylagtiracak olan dogrulama
sistemlerinin kurulmus oldugundan ve yerinde kullanuldigindan
emin olunmasi,

o Yetiskin egitimi veren kuruluglarin insanlara ulagmak ve egitim
vermek i¢in yeni ve demokratik yontemler denemesinin tegvik edilip

desteklenmesi.

Yasal temeller ve mali araglar tizerinde yapilacak olan derinlemesine
bir analiz sistem iginde gériinmez halde bulunan engelleri ortaya

gikarabilir ve sonra da bunlarin ortadan kaldirilmasina yol agabilir.

S. Yetiskin egitiminin mevcut olan stratejiler icine entegre
edilmesi

Cok az sayidaki tilkeler i¢inde dezavantajli gruplar i¢in toplumsal
olarak kapsaml stratejiler izlenmektedir ancak bu iilkeler de yetigkin
egitiminin 6nemini hesaba katmamaktadirlar. Yetigkin egitiminin
mevcut olan inisiyatiflerin ve politikalarin i¢ine entegre edilmesiyle,
bunlar sirasiyla gelistirilecek ve de 6grenme yaygin bir hale getirilmis

olacaktir.

6. Yetiskin egitimine oncelik verilmesi ve yatirim yapilmasi

Yetigkinlerin egitimi i¢in uzun vadeli bir finansmani garanti eden ve
yetigkinlerin egitimlerine daha fazla yatirnmda bulunan devletlere
ihtiyag vardir. Bu egitimlerin 6greniciler igin ya ticretsiz ya da gok
dustk bir fiyatta tutulmasi herkesin erigimine katkida bulunmak
adina gereklidir. (Ornegin, Estonya devleti yetiskin egitimi icin
olan ESF fonuna yatirim yapmugtir ve stratejilerini uygulamak i¢in
EAEA tiyeleri ile ¢ok yakin bir igbirligi i¢inde ¢aligmaktadir. Bunun
sonucunda da yetigkin egitimlerine katilimlar ve beceri seviyeleri ok
6nemli bir él¢iide artmugtir. Birlesik Krallik’ta ise Toplum Egitimi
sunan kuruluglar bunu kargilayabilecek olan insanlardan gesitli
ticretler toplayarak topladiklar1 bu fonlari, bu egitimleri mali agidan

kargilayamayacak olan insanlar igin uygun yerlerde kullanmaktadur.)



77 . Topluluklar iginde 6grenmenin finanse edilip desteklenmesi

Gegmiste en az imkanlara sahip olan potansiyel 6grencilerin egitime
dahil edilmesi konusu ortaya ¢iktiginda topluluklarin hayati bir
6nemi bulunur. Yetiskin egitimi veren kuruluglarin, génillii olarak
calisanlar ve topluluk sektoriinde ¢alisanlar da dahil olmak tzere,
daha ¢ok destege ve finansmana ihtiyaglar1 vardir. Bu sayede de hem
6grenciler hem de topluluklar kazanir — daha iyi beceriler, daha gok
katilim, daha aktif bir vatandaglik ve daha sosyal bir uyum ift tarafli

bir kazan¢ durumudur.

8. Gayriresmi yetiskin egitimi veren yapilarin giiglendirilmesi

Bu sektoriin ¢aligmasinin kurulmasi veya siirdiiriilmesi adina yasalar,
kurumsal gelisim ve siirekli finansman yoluyla gayriresmi yetiskin
egitimi i¢in daha giiglii yapilara ihtiyag¢ vardir. Gayriresmi bir
yetigkin egitimi 6grencilerin ihtiyag ve ilgi alanlarina cevap vermek

konusunda diger egitim sekillerinden ¢ok daha esnek olabilir.

9. Yetiskin egitiminin en iyi egitimcilere ve personele ihtiyact
vardir

Personelin kapasitelerinin gelistirilmesinin yiiksek kalitede bir
egitim ve hizmet igi eitimler yoluyla gerceklestirilebilecegini
diisiniiyoruz. Bundan dolay: da dezavantajli gruplar ile birlikte
calisan egitimcilerin egitimlerinin desteklenmesi ve bu egitimlerin en
iyi kaliteye sahip olarak sunulmasinin garanti altina alinmas gerekir.
Bunun i¢in de bu gibi egitimcilerin ¢alisma kogullar1 altinda bunun
gozlemlenmesi gerekir. Cok az sayida iilkede bu gibi egitimcilerin
buyiik bir ¢ogunlugu serbest calisan kisilerden olugmaktadir ve
bu da baz avantajlart beraberinde getirmektedir (6rnegin, belirli
alanlardaki uzmanliklarini yetiskin egitimine ya da aksam dersleri
veren dgretmenlere/profesdrlere getiren belli alanlardaki uzmanlar).
Bu da su anlama gelmektedir; ¢ok 6nemli alanlarda uzman olan bu
gibi birgok egitimciye bu egitimlerin maliyetinin disiik tutulmasi
i¢in ¢ok az para 6denmektedir. Ayn1 zamanda goniilli kisiler de
yetiskin egitimlerinde diizenli olarak ¢aligmaktadir - onlar igin
egitim ve profesyonel gelisim ¢ok hayati 6neme sahiptir. Dolayistyla
da bizler burada 6zellikle de dezavantajli gruplar ile birlikte ¢alisan
egitimcilerin galigma kosullarinin, maliyetlerinin ve ¢ikarlarinin ciddi
bir sekilde gézden gegirilmesini 6neriyoruz. Bunun organizasyonel
bir mesele olmasindan daha ¢ok aslinda genel olarak finansal bir

mesele oldugunun burada altin1 ¢izmek isteriz!

! Sosyal Yardim - Giiglendirme - Cesitlilik: Kapsayici bir Toplum Karsisinda Yetigkin
Egitiminin Kilavuz Rolii ile ilgili Iyi Uygulama Orneklerinin Toplanmast, Sunumu ve
Analizi- http://oed-network.eu/index.php?k=118659
2http://www.bell-project.eu/cms/?page id=1(

10. Dogrulama ve tanima yoluyla tutarli yasam boyu 6grenme
sistemlerinin kurulmasi

Avrupa’daki resmi, resmi olmayan ve gayriresmi egitim ve 6gretim
arasinda daha fazla takas ve daha ¢ok esitligi iceren gercek yagam
boyu 6grenme sistemlerine ihtiya¢ vardir. SYGC Ag1 rehberlik ve
damigmanhk da dihil olmak tizere, her tirli egitim seklinin taninip
kabul edilmesine ve dogrulanmasina vurgu yapilarak entegre edilmis
bir sistemin kurulmasini ve desteklenmesini talep etmektedir.
Daha kapsamli bir yetkinlik/uzmanlk anlayiginin olusturulmasiyla
birlikte yasam boyu 6grenmeyi desteklemek, daha esnek 6grenme
yollari garantilemek ve &grencilerin tegvik edilerek kendilerine
olan 6zgiivenlerini inga etmek adina dogrulama konusu 6nemli bir

aragtir.

11. Cesitlilige sahip toplumlarin pozitif boyutlar1 agik¢a
vurgulanmali ve buna 6nem verilmelidir

Cok gesitlilige sahip modern toplumlarin kabul edip tanimasi gereken
gergekler sunlardir: hem kirsal kesimde yasayan insanlarm hem
de kentlerde yagayanlarin birbirlerinden ¢ok farkli bir ge¢migleri,
birikimleri, yasam kosullari, yasal statiileri ve egitim firsatlar1 vardr.
Bu gergegin pozitif bir sekilde ele alinmasi gerekir, ¢iinkii boylece
insanlar1 Gtekilestirmekten ve toplum icinde ozellikle de medya
ve politikacilar tarafindan paralel olduklar: iddia edilen toplum
segmentleri inga etmekten kaginilmus olur. Bu da kapasite ingas
i¢in adil ve gergek olan raporlamalarin ve egitim materyallerinin
gelismesine yol agarak, medya uzmanlarinin bu gibi karmagik konular
tizerinde uzmanlik kazanmalarina ve olaylara bu agidan yaklagmanin

daha yapic1 olacagini 6grenmelerine sebep olur.
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. Yetigkin Egitimi
Veren Kurtiluslar

1. Ogrencilerin goriislerinin egitim siirecine dahil edilmesi

Tiim 6grencilerin kendi egitimleri tizerinde bir s6z hakk: olmalidur.
Ogrenci komitelerinden ve danigman kurullarindan baglayarak,
6grencilerin yonetim ve organizasyon igine katilmast igin ve yetiskin
egitimiverenkuruluslarda egitimverebilmelerii¢in bir¢ok firsat vardir.
Yetigkin egitimi veren kuruluglar daha demokratik bir hale geldiler
ve Ogrencilerinin ihtiyaglarini daha iyi anlar bir duruma geldiler.
Her tiirli egitim seklini miimkiin kilabilmek amaciyla ve daha iyi
bir yasal temsilin yapilabilmesi amaciyla sivil toplum kuruluglariyla
ve Ogrencilerin temsilcileriyle daha yakin bir isbirliginin kurulmas:

gerektigini diisiiniiyoruz.

2. Katilimin daha da fazla desteklenmesi

Dezavantajli gruplarin kendilerini giiglendirmek bakimindan ve
dolayisiyla da toplum icinde daha aktif bir rol alabilmek i¢in daha
fazla firsata ihtiyaci vardir. Onlarin seslerinin duyulmasi kesin olarak
saglanarak (bkz. madde 1) bu yénde ilk adim zaten atilmus olacaktur.
Bu konu yeni sosyal medya teknolojilerinin kullanilmasiyla daha
da fazla desteklenebilir ve boylece 6grenciler buna katilabilir ve
birbirleriyle baglantiya gegebilir. Ogrenme konusu akranlar arasinda

bir atilim olarak gérilmelidir.

3. Yetiskin egitiminde cesitliligin arttirilmas1

Yetigkin egitimindeki gerekli gesitliligi saglamak adina ama ayrica
potansiyel 6grenciler igin bir rol model olmalar1 igin dezavantajli
gruplarin  kendilerinden daha fazla personel, yo6netim ve

kolaylagtiriciya ihtiyag vardir.

4. Yetersiz temsil edilen gruplara ulagilmas:

Séz konusu ilgili gruplar i¢in kisiye 6zel ve katiimci 6grenme
onerilerine ihtiyacimiz vardir. Tekrar egitimlerine donmeleri igin
bunu cazip kilacak sekilde kisisellestirilmis Onlemlere ihtiyag
duyabilecek olan farkli ve yetersiz temsil edilen gruplara (6rnegin,
gd¢menler, azinliklar, yash insanlar, mahkamlar vb.) 6nem verilmesi
gereklidir. Bu gruplarin neye ihtiyaci oldugunu tespit edebilmek
i¢in, bu gruplari test 6znesi yapan aragtirmalar: yiiriitmemiz gerekir.
Elimizdeki en iyi uygulama érnekleri' nasil ulagilmasi gerektigine
iliskin bir¢ok yenilik¢i yolu gostermektedir — litfen bundan ilham

aliniz!

"http://oed-network.eu/index.php?k=11865
http://oed-network.eu/index.php?k=118634

S. Personelinizin ve yardimcilarinizin yenilikgi ve giiglendirici
metodolojiler kullanmalari i¢in tesvik edilmesi

Metodolojik ilkelerimize* bakmamzi 6neririz — bu ilkeler egitim
uzmanlari ve yetiskin egitiminde uzman kisiler tarafindan bir araya
getirilmis ve bir¢ok Avrupa tlkesinde basariyla test edilmistir.
Umuyoruzkibunlardanilhamalacaksiniz - litfen builkelerikullaniniz
ve personelinizden ve yardimcilarinizdan da bunlari kullanmalarini

isteyiniz - eminiz ki ¢ok pozitif geri bildirimler alacaksiniz!


http://oed-network.eu/index.php?k=118659
 http://oed-network.eu/index.php?k=118638

Birgok politikac1 dezavantajli bir geg¢mise sahip olan kisilere
egitim amaciyla ulagilmasi konusunda ¢ok ilgidirler. Peki, bunu
nasil bagarabilirler? Bu konuya nasil yaklagilacagini gostermek
bakimindan, agagida da gorebileceginiz gibi bazi fikirler 6ne stirmeyi
umuyoruz. Biytk bir ihtimalle elinizde bir inisiyatifi planlamak,
organize etmek, uygulama yapmak ve takip edip izlemeye yonelik
¢ok iyi araglariniz bulunuyordur. Yetigkin egitimi veren kuruluglar ve
sivil toplum kuruluglar1 olarak bizler belki de farkinda olmadiginiz
uzmanliklara, fikirlere ve yaklagimlara sahibiz ve bu uzmanliklarin
1s1g1nda size agagida bazi 6nerilerimizi sunmak istiyoruz.

Ayrica, Sosyal Yardim - Giiglendirme - Cesitlilik Grundtvig ag
iginde ortaya koydugumuz en iyi uygulama orneklerinel de
dikkatinizi gekmek isteriz ve eminiz ki bu 6rnekler size pek ¢ok farkl
Avrupa tilkesinden ok genis bir yelpazeye yayilan yaklagimlar1 da
sunmus olacaktir. Buna ek olarak, yetigkin egitimi veren kuruluglar
ve egitimciler i¢in ¢ok ayrintili bir sekilde metodolojik ilkelerimizi
hazirladik, béylece onlar da bu yeni ve gii¢lendirici yontemleri
kendileri igin adapte edebilirler: bahsi gegen ilkelere SYGC projesi
icin ayrilan web sitesi tizerinden' EN?, FR® ve DE* sayfalarindan
erigilebilir. Burada verilen yaymlan istediginiz kadar ¢ok kisiye

gondermek ve paylasmak konusunda da litfen hi¢ gekinmeyiniz!

1. Meselelerin tespit edilmesi

flgilenmek istediginiz temel alanlar nelerdir ve hitap etmek istediginiz
potansiyel 6grenciler kimlerdir?

o Egitim tedarikgileri genellikle kimlere ulagabilip kimlere
ulagamayacaklarini ok iyi bilirler- onlar da STK’lar gibi 6nemli bir
bilgi kaynag: olabilirler.

« Hitap etmek istediginiz insanlarin farkhlagtirilmig bir genel resmini
gelistirip onlar1 gergekte mevcut olmayan gruplara ayirmaktan

kagininiz. Ornegin: ‘Miisliiman kadinlar grubu’

2. Diger departmanlarin ve bakanhiklarin davet edilmesi

Dezavantajli gruplarin iginde bulunan insanlar genellikle bir¢ok
zorluk ve engelle kargi karsiyadir ve bu yiizden de diger departmanlar
ve bakanliklar ile igbirligi yapmamz ¢ok fazla anlam ifade edecektir.
Ayrica, farkhi sektorler arasinda yapilacak olan igbirlikleri de bu
gibi kisilere ulagmak bakimindan genellikle ¢ok biiyiik bir kolaylik
saglayacaktir. (6rnegin: gd¢men kadinlara onlarin okulda bulunan
cocuklar1 vasitasiyla ulagmak; insanlara saglk hizmeti veren
kuruluglar vasitastyla ulagmak; okuldan erken ayrilmis olan kisilere

ulagmak vb.). Ayrica bazi potansiyel dgrenciler icin ilgili bakanlklarla

'OLASI ONLEMLER IGIN
YOL HARITASI

BUNDAN SONRA NEREYE GIDILECI;’GI HAKKINDA
POLITIKACILAR ICIN BAZI SOMUT ONERILER

isbirligi yapmak da gerekli ve zorunlu olabilir: 6rnegin; mahkamlar,
miilteciler vb. gibi.

« Degerlendirmeye alabileceginiz muhtemel igbirligi ortaklar1 sunlar
olabilir: Caligma (istihdam), Kiiltiir (sosyal yardim, yeni dgrenme
ortamlar1), Saglik ve Refah (sosyal yardim ama ayni zamanda diger
faydalar, aktif yaslanma), Tiiketici Isleri (tiiketici egitimi, finansal
literatiir ve sosyal yardim), Adalet (mahkumlar), Sosyal isler (azinlik
gruplary, sosyal caligmaya baglanty, aktif yaglanma... ),

3. Nitelikli hedeflerin ve amaglarin olusturulmasi

Neyi bagarmak istiyorsunuz? Nitelikli ve nicelikli hedefler koymak —
sivil toplum ile birlikte — uygulama yapmaniza ve bunlari takip edip
izlemenize yardimcr olabilir;

« Nicelikli hedefler, kurumlar1 finanse etmeniz i¢in size projelerinizi
mesrulagtirmaya ve gerekgelendirmeye yardimeci olabilir.

o Nitelikli hedefler ise bir inisiyatifin genel anlayigina katkida
bulunabilirler. Ornegin; katilimcilar faydalandiklari konular hakkinda
nasil diisiiniiyorlar? Ogrencilerin kigisel hikayelerini derlemek hem
6grencilerin kendisi hem de diger gruplar i¢in farkindahig: arttirmak

bakimindan son derece faydali olabilecektir.

4. Bu konudaki paydaslarin davet edilmesi

Sosyal ortaklar, egitim tedarikgileri ve STK’lar gibi paydaglar bu
gibi inisiyatifleri taban orgiitlenmesi seviyesiyle baglayabilirler ve
inisiyatife ait uygulamalarin sorunsuz bir sekilde ¢alismasini temin
edebilirler. Bunlarla yapilacak olan yakin bir igbirligi basariya katki
yapacaktir.

+ Ulkenizde yetiskin egitimi icin cat1 niteliginde bir kurulus var
m1? Bu gibi bir ¢at1 kurulus i¢in verilecek olan destekler bir yandan
sivil toplum kuruluglari i¢in bir cifte kazan¢ durumu olustururken,
diger yandan politikacilar i¢in de ayni durum s6z konusu olacaktir.
Politikacilarin birlikte ¢aligabilecekleri bir ana ortaklar1 olur ve bu
ortak da tiyeleri arasinda koordinasyonu saglar. Yetiskin egitimi veren
kuruluglarin da yine kendilerini savunacak olan ve ag kurmalarina

yardimer olacak organlari olacaktr.

S. Engellerin tespit edilmesi

Ulasmak istediginiz potansiyel 6grencileri katihmdan alikoyan temel
engeller nelerdir? Bu konudaki engeller ve bunlarin nasil iistesinden
gelinebilecegi ile ilgili olarak kayda deger nitelikte uygulama ve
aragtirmalar bulunmaktadir. Siz de bir kez bu engelleri tespit ettikten

sonra, Avrupa apinda (ve dtesinde) tecriibelerden yararlanabilirsiniz



ve kendiniz i¢in uygun ve pratik ¢6ziimler bulabilirsiniz.

« Bos zamanlarin degerlendirilmesi igin gidilen kurslar insanlarin
egitime yonlendirilmesi ve bu konuda ilgilerinin gekilmesi igin en
uygun yerlerdir. Politikacilar genellikle gittikleri okullarda olumsuz
deneyimler yasayan insanlarin katildiklar1 bu gibi gébek dansi, yoga,
asqilik veya sarki séyleme korolari gibi kurslarin 6nemini hafife alirlar.
Aslinda bu gibi kurslar, daha sonra gidilebilecek olan bir 6grenim

hayatinin ve yeni bir yasamin giris kapisi olabilirler!

6. Kapasite gelistirmenin saglanmasi

Sosyal yardim, giiclendirme ve ¢esitlilik konularinda ileri diizeyde
uygulamalar yapabilmek igin yetigkin egitimi veren kuruluglarin
ve bunlarin personel ve egitimcilerinin destege ve ilave egitimlere
ihtiyaglar1 olabilir. Bu anlamda en iyi ve en fazla paranin kazanilmasi
amaciyla politikacilar bir inisiyatif ve bir baslangi¢ icin para
harcayacaklardir ve muhtemelen de gerekli olacag tizere kapasitenin
olusturulup gelistirilmesini siirdiireceklerdir.

« Bu konuda ilham almak i¢in hazirladigimiz metodolojik ilkelere
bir g6z atiniz!

« Unutmaymiz ki sizin yaptiginiz her seyin, 6rnegin kurumlar ve
program yonetimi gibi, tiim seviyeler tizerinde kritik etkileri olacaktir
ve bu anlamda gelisim i¢in yardimcilarin kullanilmasi en etkin yol

olacaktur.

7 . Farkindahigin arttirilmasi igin bir kampanya diisiiniilmesi

Yetigkin egitimlerinin hem bireyler agisindan hem de toplum
agisindan birgok faydasi vardir. Insanlarin dikkatini bu konu iizerine
cekmek amaciyla bir farkindalik kampanyasinin baglatilmas: faydal
olabilecektir. EAEA bu konudaki iyi uygulama 6rneklerini” (6rnegin,
yetiskin dgrenciler haftasi, yetigkin egitimi i¢in otobiisler gibi) ve
farkindalik kampanyalar1 baglatmak icin olan tavsiyeleri® bir araya

getirmigtir.

http://oed-network.eu/index.php?k=118637
http://oed-network.eu/doc/ OED-methodological-guidelines-EN.pdf]
http://oed-network.eu/doc/OED-FR.pd
http://oed-network.eu/doc/ OED-DE.pdf}
http://oed-network.eu/|
http://oed-network.eu/index.php?k=118638|
http://www.eaea.org/en/projects/eaea-coordinated-projects/arale/best]
bracticecollection.html|
Shttp://www.eaea.org/media/projects/eaea-coordinated-projects/arale/|
Fonference-report/arale dfs recommendations 8pages opslag.pdf]
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8. istenmeyen sonuclar olup olmadiginin kontrol edilmesi

Bir inisiyatifin etkilerini izlerken, olmasi muhtemel istenmeyen
sonuglar dogurup dogurmadigini da kontrol ediniz — bu inisiyatif
diger hedef gruplar tizerinde de bir etki olusturmus mudur?
Tedarikgiler tizerinde bir etki olusturmug mudur?

« Bazi stratejilerin uygulanmalari sonucunda ilk bagta ortaya ¢ikmas:
ongorillemeyen sonuglar olabilir. Ornegin, mezun olan kisi sayisina
gore tedarikgilere 6deme yapilmas, bityiik ihtimalle o tedarikgilerin
“nitelikli bir se¢im” yapmalarina yol acacaktir. Yani, tedarikgiler o
egitimi bitirme ihtimali en yiiksek olan katilimcilar1 segeceklerdir.
Bu da “daha zorlu” olan kisilerin geride birakilmis olmasi anlamina

gelecektir.

Cabalariniz i¢in simdiden size tesekkiir ederiz — sormak istediginiz
sorular veya geribildirimleriniz i¢in litfen bizimle iletisime geginiz.
Eger bizim verdigimiz Onerilerle ¢alismaya karar verirseniz, litfen
bunu bizimle de paylaginiz! SYGC ag1 adina; Francesca Operti

(francesca.operti@eaea.org ) ve Gina Ebner ( gina.ebner@eaea.org)
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